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1. Podstawa prawna:

o Konstytucja RP art. 72;

e Powszechna Deklaracja Praw Cztowieka

e Miedzynarodowy Pakt Praw Obywatelskich i Politycznych

o Konwencja o Prawach Dziecka art. 3, 19, 33;

e Ustawa z dn. 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59)

e Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (t.j. Dz.U. z 2017 r., poz.783).

e Rozporzadzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej w
publicznych przedszkolach, szkotach i placoéwkach (Dz. U. z 2017 r. poz. 1591); z pdz. zmianami

e Rozporzadzenie MEN z dnia 22 stycznia 2018 r. w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkotach i placowkach systemu oswiaty
dziatalnosci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjne;j i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (Dz.U. z 2018 r. poz. 214);

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 stycznia 2018 r. w sprawie podstawy programowej ksztalcenia ogodlnego dla
liceum ogolnoksztatcacego, technikum oraz branzowej szkoty II stopnia (Dz. U. z 2018 r., poz. 467)

e Miejski Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych

o Statut Szkoty

e Procedura bezpieczenstwa Nr 01/08.2020 - Procedura bezpieczenstwa dotyczaca zapobiegania i przeciwdziatania rozprzestrzenianiu sig¢
chorob zakaznych, a w szczeg6lnosci COVID-19 wérdéd uczniow, opiekundw prawnych ucznidw i pracownikow Zespolu Szkot
Zawodowych Nr 3 im. Kardynata Stefana Wyszynskiego w Ostrotgce



2. Preambula

Najwazniejsza role w wychowaniu mtodego cztowieka petnia jego rodzice lub opiekunowie. Szkota jest instytucja wspierajaca.
Dziatalno$¢ wychowawcza szkoty ukierunkowana jest na osiggnigcie przez ucznia wszechstronnego rozwoju, we wszystkich jego aspektach -
fizycznym, psychicznym, spotecznym, aksjologicznym. Wspiera uczniow w realizacji ich wlasnych $ciezek rozwoju, a takze w osigganiu przez
nich dojrzatosci do przyjmowania odpowiedzialnosci za siebie i innych. Przygotowuje uczniow do radzenia sobie w zmieniajgcym si¢
wspoélczesnym $wiecie, przy jednoczesnym ksztattowaniu w nich postawy dialogu i tolerancji.

Dziatalno$¢ profilaktyczna to ochrona uczniéw przed zagrozeniami mogacymi zaktoci¢ ich prawidlowy rozwoj i nauka whasciwego sposobu
reagowania na pojawiajace si¢ zagrozenia W skali lokalnej i globalnej. Polega na redukcji czynnikow ryzyka, wzmacnianiu czynnikow
chronigcych i obejmuje swym zasiggiem cate srodowisko szkolne.

Dziatania profilaktyczne ucza m.in. umiejetnosci odpierania presji spotecznej, budowania systemu akceptowalnych spotecznie wartosci oraz
zapobiegaja samotnosci mtodego cztowieka, w trudnych dla niego momentach. Dziatania te maja szczeg6lne znaczenie w okresie dorastania,
kiedy czlowiek jest bardzo podatny na wptyw §rodowiska i sktonny do podejmowania zachowan ryzykownych.

W procesie wychowawczym mtodziezy odpowiedzialnie i solidarnie uczestnicza Wszyscy pracownicy naszej szkoty, rodzice oraz
srodowisko lokalne, przekazujac wiedze, kreujac wlasciwe wzorce zachowan 1 tworzac przyjazng atmosfere.

Nauczyciele zdaja sobie sprawe, ze zycie wspotczesnego cztowieka polega na cigglym dostosowywaniu si¢ do zachodzacych zmian, regut
oraz zasad, ktére wcigz na nowo wyznaczajg kierunek jego dziatania. Funkcjonowanie w takim §wiecie wigze si¢ w przypadku miodziezy z
koniecznoscia szukania sposobow radzenia sobie z zagrozeniami zwigzanymi zar6wno z poszukiwaniem wilasnej tozsamosci, jak i wzorcow do
nasladowania, ktore czgsto mtode pokolenie znajduje w wyimaginowanej rzeczywistosci, kreowanej glownie przez wszechobecne mass media.
Nauczyciele wiedza, ze w tak skonstruowanym §wiecie rola szkoly, jako gldownego, formalnego Zrodta dostarczania wiedzy mtodemu pokoleniu,
powoli si¢ konczy. Taka rola byta mozliwa w czasach, gdy nie byto innych powszechnych Zrodet globalnej informacji oraz gdy nie istniala
powszechno$¢ wyksztatcenia formalnego, postrzeganego, jako warto$¢ zyciowa, spoteczna i zawodowa, umozliwiajaca zajecie wysokiej
hierarchii spoteczne;.

Swiadomo$é tych probleméw sprawia, ze nauczyciele w naszej szkole sa nie tylko przekaznikami wiedzy z zakresu nauczanego
przedmiotu, ale sa osobami kreujacymi i wspierajacymi mtodych ludzi w ich rozwoju i poszukiwaniu wlasnej tozsamosci.



3. Diagnoza sytuacji wychowawczej Srodowiska szkolnego.

W wyniku przeprowadzonej w poprzednich latach diagnozy oraz biezgcej obserwacji 1 wywiadéw rozpoznano nastepujgce czynniki ryzyka:

trudno$ci w nauce

brak motywacji do nauki

wysoka absencja na zaj¢ciach lekcyjnych

problemy natury emocjonalnej: uczuciowe, niska samoocena, zaburzenia nastroju
brak kultury osobistej

agresja werbalna bezpos$rednia i posrednia

uzywanie wulgaryzmow

nieprzestrzeganie regulamindéw szkolnych

palenie papieroséw lub e-papieroséw

e Uuzaleznienie od alkoholu w rodzinie

Czynniki chroniace:

dobre relacje uczniow w klasie

dobre relacje uczniow 1 nauczycieli
aktywnos$¢ spoteczna uczniow

poczucie bezpieczenstwa ucznidéw w szkole
wiez emocjonalna uczniéw z rodzicami

4. Misja szkoly

e We wszystkich dziataniach kierujemy si¢ wyznawanymi warto§ciami oraz poszanowaniem praw 1 godnosci cztowieka, zgodnie z
Konwencja 0 Prawach Dziecka oraz Konwencja 0 Ochronie Praw Cztowieka i Podstawowych Wolnosci.

e  Wychowujemy uczniow W duchu uniwersalnych wartosci moralnych, tolerancji, humanistycznych wartosci, patriotyzmu, solidarnosci,
demokracji, wolnosci i sprawiedliwosci spoteczne;j.

e Kultywujemy tradycje oraz ceremoniat szkolny, a wszystkie dziatania pedagogiczne i opiekunczo —~wychowawcze orientujemy na dobro
podopiecznych (tworzac warunki intelektualnego, emocjonalnego, spotecznego, estetycznego i fizycznego rozwoju uczniéw), a takze ich



dalszy los.

e Przygotowujemy miodziez do $wiadomego i racjonalnego funkcjonowania w swiecie ludzi dorostych oraz do petnienia waznych rél
spotecznych.

e Scisle wspotdziatamy z rodzicami, (ktorzy sa najlepszymi sojusznikami nauczycieli, zwlaszcza wychowawcow) oraz innymi partnerami
zewngetrznymi wspierajgcymi szkote W jej rozwoju.

e Ustawicznie diagnozujemy potrzeby i oczekiwania srodowiska lokalnego oraz wszystkich, bezposrednich , klientow” szkoty.

5. Charakterystyka sylwetki absolwenta szkoly

Absolwent Zespotu Szkot Zawodowych Nr 3 w Ostrolece:

e to obywatel Europy XXI wieku;

e w swoim postgpowaniu dazy do prawdy;

e jest Swiadomy zyciowej uzytecznos$ci zdobytej wiedzy | umiejetnosci przedmiotowych;

¢ postuguje si¢ sprawnie dwoma jezykami obcymi;

e wykorzystuje najnowsze techniki multimedialne;

e wie, gdzie szuka¢ pomocy W rozwigzywaniu ztozonych probleméow;

e jest otwarty na europejskie i swiatowe wartosci kultury.

e zna historie, kulturg oraz tradycje swojego regionu i narodu

umie rzetelnie pracowa¢ indywidualnie i w zespole;

tworczo mysli;

umie skutecznie si¢ porozumiewac;

umie stale si¢ uczyc¢ i doskonalic;

umie planowac swojg prace i ja organizowac;

e jest tolerancyjny, dba o bezpieczenstwo wtasne i innych,

e jest aktywny, ciekawy $§wiata, uczciwy i prawy, przestrzega prawa,

e jest kulturalny, obowigzkowy, samodzielny;

e promuje zdrowy styl zycia,

e jest altruista;

e jest cztowiekiem wolnym, zdolnym do dokonywania wlasciwych wyborow, zyczliwie nastawionym do
$wiata i ludzi.



6. Cele programu.
Cel glowny: wspieranie ucznia i wychowanka w jego rozwoju ukierunkowanym na osiggnigcie petnej dojrzalosci w sferze:

1) fizycznej — ukierunkowanej na zdobycie przez ucznia i wychowanka wiedzy i umiejetnosci pozwalajacych na prowadzenie zdrowego
stylu zycia i podejmowania zachowan prozdrowotnych;

2) psychicznej — ukierunkowanej na zbudowanie rownowagi i harmonii psychicznej, uksztaltowanie postaw sprzyjajacych wzmacnianiu
zdrowia wlasnego i innych ludzi, ksztattowanie srodowiska sprzyjajacego rozwojowi zdrowia, osiggniecie wlasciwego stosunku do
$wiata, poczucia sity, checi do zycia 1 witalnosci;

3) spolecznej — ukierunkowanej na ksztaltowanie postawy otwarto$ci w zyciu spolecznym, opartej na umiejetnosci samodzielnej analizy
wzorow 1 norm spotecznych oraz ¢wiczeniu umiejetnosci wypetniania rol spotecznych;

4) aksjologicznej — ukierunkowanej na zdobycie konstruktywnego i stabilnego systemu wartosci, w tym docenienie znaczenia zdrowia oraz
poczucia sensu istnienia.

Cele szczegolowe:

Uczen:

= jest przygotowany do petnienia okreslonych rél spotecznych i zawodowych oraz respektowania zasad demokracji

= jest samodzielny, przedsiebiorczy 1 odpowiedzialny

* ma wyksztalcong postawg patriotyczng i obywatelska

= respektuje prawa czlowieka, jest tolerancyjny, otwarty na dialog i potrzeby innych, szczeg6lnie niepelnosprawnych

* ma nawyk etycznego, kulturalnego i pozbawionego agresji zachowania w szkole i1 poza nia, przestrzega zasad savoir — vivre 1 mowi
picknie po polsku

= ma $wiadomo$¢ rozwaznego i bezpiecznego korzystania ze srodkéw masowej komunikacji medialne;j

= uczy si¢ w bezpiecznej 1 przyjaznej szkole

= posiada umiejetnos¢ podejmowania wilasciwej decyzji wobec sytuacji ryzykownej, dzigki przekazywanej mu wiedzy
na temat zagrozen i uczeniu go asertywnosci, posiada umiejetnosci radzenia sobie w sytuacji trudnej oraz nawigzania pozytywnych relacji
mig¢dzyludzkich

= znai stosuje zasady zdrowego i bezpiecznego stylu zycia

= wilacza si¢ w dziatalno$¢ spoteczng

= ma motywacje do uczenia si¢ i udziatu w roznych formach rozwijajacych zainteresowania i w zyciu kulturalnym $rodowiska lokalnego



* ma $wiadomos$¢, ze uczy si¢ w szkole, w ktorej chronione sg prawa ucznia w kontekscie praw czlowieka i praw dziecka

Nauczyciele:

= dbajg o rozwoj swoich kompetencji wychowawczych i profilaktycznych

Rodzice:

= wlaczaja si¢ do oddziatywan profilaktycznych i rozwijaja swoje umiejetnosci wychowawcze i profilaktyczne.

7. Ceremonial szkoly:
uroczyste rozpoczecie i1 zakonczenie roku szkolnego;

slubowanie klas pierwszych;

dzien Patrona szkoty;

uroczyste pozegnanie absolwentow.

8. Harmonogram dzialan

Obszar Cele szczegolowe Zadania i tematyka zajeé Realizatorzy Termin
i adresaci programu
Zdrowie - 1.Uczen zna i stosuje 1. Omoéwienie tematyki na zajg¢ciach przedmiotowych i | nauczyciele przedmiotow, rok szkolny
edukacja zasady zdrowego lekcjach wychowawczych, zgodnie z podstawg wychowawcy, pedagodzy,
zdrowotna i bezpiecznego stylu programowa. psycholog
zycia ze szczegdlnym
uwzglednieniem 2. Omoéwienie w Klasach Procedury bezpieczenstwa Nr | dyrekcja szkoty, wrzesien,
bezpieczenstwa 01/08.2020 - Procedura bezpieczenstwa dotyczaca | wychowawcy zgodnie
epidemiologicznego. zapobiegania i przeciwdziatania rozprzestrzenianiu si¢ z zaleceniami
chorob zakaznych, a w szczegolnosci COVID-19 wsrod stuzb

uczniow, opiekundéw prawnych uczniéw 1 pracownikow
Zespotu Szkot Zawodowych Nr 3 im. Kardynata Stefana

sanitarnych




Wyszynskiego w Ostrotece.

3. Przestrzeganie ww. procedury.

4. Opracowanie planéw i funkcjonowanie tematycznych
kot zainteresowan, zajec rekreacyjno — sportowych,
innowacji pedagogicznych.

5. Akcje informacyjne zwigzane z wydarzeniami:
»Pazdziernik miesigcem profilaktyki raka piersi”,
Miedzynarodowy Dzien walki z HIV/AIDS, Swiatowy
Dzien Walki z Otylo$cia.

6. Motywowanie uczniéw do podejmowania aktywnosci
fizycznej w zakresie ksztalttowania kompetencji
sportowych. Udzial uczniéw imprezach/uroczystosciach
miejskich

7. Wychowanie przez sport-uczestnictwo mtodziezy
w 14 Licealiadzie 2020/2021 o Puchar Prezydenta
Miasta Ostroteki

8. Wiosennie, zdrowo i kolorowo — promocja zdrowego
zywienia, akcja ogolnoszkolna.

cala spoteczno$c¢ szkoty
nauczyciele

przeprowadzajacy zajecia

pedagog, pielggniarka
szkolna

nauczyciele wychowania
fizycznego

nauczyciele wychowania
fizycznego

pedagodzy, psycholog

rok szkolny

wrzesieh

wg kalendarza
wydarzen

rok szkolny

wg kalendarza
imprez

marzec




2. Uczen zna 1. Zajecia z zakresu profilaktyki uzaleznien w zespotach | psycholog, pedagodzy, rok szkolny
zagrozenia plynace klasowych. pielegniarka szkolna,
z zazywania $Srodkow wychowawcy
psychoaktywnych.
2. Zajecia z uczniami na temat: psycholog, pedagodzy, rok szkolny
o Wplyw substancji psychoaktywnych na doradcy zawodowi
funkcjonowanie mtodego cztowieka,
e Pozytywny obraz siebie - Nie musze pali¢, by by¢
akceptowanym,
e Opieranie si¢ presji grupy - dlaczego ulegamy.
3. Pakt przeciw papierosom (dzialania z zakresu psycholog, pedagodzy, wrzesief -
profilaktyki palenia papierosow): doradCY_ZaWOdOWiv pazdziernik
- realizacja programu edukacyjnego pod hastem hauczyciel
#STOPFEJKFRIENDS, pod patronatem Ministerstwa | Wspotorganizujacy proces
Zdrowia, Narodowego Instytutu Zdrowia Publicznego, | ksztalcenia uczniow
Panstwowego Zaktadu Higieny niepetnosprawnych,
- udziat uczniéw w konkursie w ramach ww. programu | pielegniarka szkolna
- happening promujacy styl zycia wolny od papierosow
- gazetki informacyjne.
3. Nauczyciele 1. Wykorzystanie w praktyce wiedzy o problemach nauczyciele rok szkolny
rozwijaja swoje psychofizycznych w okresie adolescencji.
kompetencje
w zakresie edukacji 2. Wzbogacanie wiedzy w zakresie odpowiednich form | nauczyciele rok szkolny
zdrowotnej uczniow. opieki nad uczniami majgcymi problemy zdrowotne
1 wspieranie ich w pokonywaniu trudno$ci w nauce.
3. Udziat w szkoleniach zewngtrznych i wewnetrznych, | nauczyciele rok szkolny

samoksztatcenie sig.




4.Rodzice znaja zasady
zdrowego stylu zycia

1. Rodzice wzbogacaja swoja wiedz¢ na temat zdrowego
stylu zycia podczas spotkan na terenie szkoty.

dyrekcja, wychowawcy
psycholog, pedagodzy

rok szkolny

2. Rodzice majg $wiadomos¢ roli dbania i motywowania rok szkolny
dzieci do zdrowego odzywiania i aktywnego trybu zycia.
3. Rodzice stwarzajg mozliwo$ci do uczestnictwa dzieci
w zajeciach sportowych organizowanych na terenie rok szkolny
szkoly i poza nia.
Relacje - 1. Uczen respektuje 1. Organizacja/udziat w akcjach charytatywnych. pedagodzy, psycholog, wg potrzeb
ksztaltowanie prawa cztowieka, jest nauczyciele,
postaw tolerancyjny, otwarty na wychowawcy
spolecznych dialog i potrzeby
innych, szczeg6lnie 2. Dzialania na rzecz wigczenia uczniéw realizujacych jw. rok szkolny
niepelnosprawnych. nauczanie indywidualne w zycie szkoty i klasy.
3. Rozmowy z uczniami w celu ksztaltowania postawy
otwartej i empatycznej w stosunku do rowiesnikow Jw. rok szkolny

niepetnosprawnych.

4. Realizacja programu edukacyjnego Polskiej AKcji
Humanitarnej Godziny wychowawcze ze Swiatem (cel
programu: ksztattowanie postaw i wartosci —
solidarno$¢, empatia, szacunek, otwartos¢,
sprawiedliwosc).

pedagog szkolny

wrzesien - maj

2. Uczen jest
samodzielny,
przedsigbiorczy

I odpowiedzialny.

1. Udzial ucznidow w warsztatach 1 zajeciach zwigzanych
z wyborem dalszego kierunku ksztatcenia i zawodu oraz
planowaniem ksztalcenia i1 kariery zawodowej
prowadzonych przez nauczycieli i specjalistow.

2. Udziat ucznidow w zajeciach indywidualnych 1
grupowych doskonalgcych kompetencje spoteczne,

doradcy zawodowi

doradcy zawodowi

rok szkolny




umiejetnosci samopoznania oraz poruszania si¢ po rynku
pracy, autoprezentacji i zaktadania wtasnej dziatalnosci
gospodarczej.

3. Wspolorganizacja oraz uczestnictwo uczniow w doradcy zawodowi rok szkolny
spotkaniach zawodoznawczych oraz spotkaniach
dotyczacych poznania lokalnego rynku prac.

4. Udziat uczniéw w zajeciach na temat: doradcy zawodowi wg kalendarza
Czy przedsiebiorczosci mozna si¢ nauczyc, wydarzen
Sukces w biznesie jak to robiq inni,
Jak szuka¢ pracy z sukcesem.

5. Stosowanie przez nauczycieli innowacyjnych nauczyciele rok szkolny
1 nowoczesnych metod pracy celem wigkszego
zmotywowania oraz zaktywizowania uczniow do pracy.

wychowawcy Kklas, wrzesien -
Samorzad Uczniowski, pazdziernik
Zespot do spraw promocji
szkoty, Dyrekcja, Rada

6. Zrealizowanie wybranego pomystu dotyczacego
rozwoju szkoty zgtoszonego przez uczniow (wspolny
wybor pomystu w klasie i demokratyczny wybor

pomystu ze zgtoszonych inicjatyw klas — budzet Rodzicow

demokratyczny uczniowski, srodki pozyskane z Rady

Rodzicow).

8.Zorganizowanie Dnia Kreatywnosci w szkole. Samorzad Uczniowski wg planu SU

edagodzy, psycholo rok szkoln
9. Rozwigzywanie problemow — ¢wiczenie tworczego peaagodzy, psy g y

myslenia. Zajecia wychowawcze z uczniami.




3. Uczen posiada
umiejetnos¢ radzenia
sobie w sytuacji trudnej
oraz nawigzania

pozytywnych relacji

1. Poradnictwo/ konsultacje psychologiczno —
pedagogiczne dotyczace problemow miodziezy np.
radzenie sobie ze stresem, nawigzywanie i
podtrzymywanie dobrych kontaktéw z ludzmi,
odpieranie presji otoczenia i grupy rowiesniczej,

psycholog, pedagodzy

rok szkolny

Wychowawczym.

uczniowie

migdzyludzkich. samoocena, poczucie wlasnej warto$ci, motywacja do
nauki.
2. JA, anie ja — zajecia w klasach na temat samooceny i | psycholog, pedagodzy rok szkolny
poczucia wlasnej wartosci.
pedagog listopad-
3. Przemoc w rodzinie — zajgcia z psychologiem z grudzien
Osrodka Interwencji Kryzysowe;.
4. Asertywnos¢ — postawa i sztuka odmawiania — zajecia | pedagodzy, | semestr
Z uczniami. psycholog, doradca
zawodowy
5. Rozwigzywanie problemow — éwiczenie tworczego pedagodzy, psycholog rok szkolny
myslenia. Zajgcia z uczniami.
4. Uczen wlacza sie w 1. Wspétpraca z Mazowieckimi Inicjatywami psycholog, pedagog listopad —
dzialalnos¢ spoteczng. Spotecznymi. grudzien 2020
2. Praca na rzecz Samorzadu Uczniowskiego. opiekunowie SU, uczniowie | rok szkolny
3. Wolontariat w Specjalnym Osrodku Szkolno - chetni nauczyciele 1 rok szkolny




5. Uczen uczy si¢ w 1. Omowienie z uczniami ich praw 1 obowigzkow dyrekcja szkoty, wrzesien
szkole, w ktorej wynikajacych z regulamindéw szkoty. wychowawcy
chronione sg prawa
ucznia w kontekscie
praw cztowieka i praw
dziecka.
6. Nauczyciele tworza | 1. Wspieranie uczniéw w budowaniu pozytywnych nauczyciele rok szkolny
przyjazne $srodowisko | relacji w klasie i w szkole poprzez dziatania
szkolne. integracyjne.
2. Szczegdlna opieka i zainteresowanie sytuacja nauczyciele, specjalisci rok szkolny
uczniéw niepetnosprawnych.
nauczyciele
3. Przestrzeganie regulaminéw szkoty, w tym zasad rok szkolny
zawartych w WZO.
7. Rodzice wspieraja 1. Aktywna dziatalno$¢ w Radzie Rodzicow. chetni rodzice rok szkolny
szkole w tworzeniu
przyjaznego srodowiska | 2. Udzial rodzicow w tworzeniu Programu rodzice rok szkolny
szkolnego. Wychowawczo — Profilaktycznego i Statutu Szkoty, w
uroczystosciach dla mtodziezy (Studniowka, dyskoteki).
3. Uwzglednienie potrzeb i oczekiwan rodzicow nauczyciele, wychowawcy | rok szkolny
w prowadzonych dziataniach wychowawczo —
profilaktycznych oraz w podejmowaniu decyzji
dotyczacych dalszych etapow edukacyjno —
zawodowych ucznidow poprzez rozne formy wsparcia.
Kultura - 1. Uczen ma 1. Organizacja i udzial w wydarzeniach. dyrekcja szkoty
wartos$ci, normy, wyksztalcong postawe
wzory zachowan patriotyczng 2. Pamigtamy o waznych wydarzeniach historycznych:
i obywatelska. - Rocznica wybuchu II wojny Swiatowej — upamigtnienie wrzesien

na rozpoczeciu roku szkolnego
-Rocznica odzyskania przez Polske¢ niepodleglosci —

listopad




akademia, gazetka i dekoracje przy wejsciu gtobwnym
-Uchwalenie Konstytucji 3 Maja — wystawa

-Bitwa pod Ostroteka - udziat w uroczystosciach
miejskich.

3. Poznanie klimatu pierwszych dni wolnosci:

- Wolno$¢ - kocham i rozumiem — przygotowanie
niepodlegtosciowego spotu reklamowego lub debaty
oksfordzkiej w szkole na temat wolnosci

-Symbol Niepodlegtej — przygotowanie projektu
graficznego.

- Chwata bohaterom — uczczenie miejsc pochéwku
bohaterow zwigzanych z walkami o wolna Polske.

- Otoczenie stalg opieka miejsca pamieci.

- Stworzenie galerii zdj¢¢ zwigzanych z miejscami
pamigci.

nauczyciele informatyki,
fotografii, historii

maj
maj

listopad

2. Uczeh ma nawyk
etycznego, kulturalnego
I pozbawionego agresji
zachowania w szkole i
poza nig, przestrzega
zasad savoir —vivre i

mowi pigknie po polsku.

1. Lekcje wychowawcze dotyczace etycznego,
kulturalnego i pozbawionego agresji zachowania ucznia.

2. Zajecia na temat: Dobre maniery na co dzien
I w pracy czyli savoir vivre i etykieta w praktyce.

2. Organizowanie wycieczek, wyj$¢ np. do muzeum,
Kina, teatru, organizacja dyskotek szkolnych,
studniowki.

3. Przeprowadzenie badania w przedmiocie warto$ci
najwyzej cenionych.

wychowawcy

doradca zawodowy

wychowawcy, SU, rodzice

pedagodzy, psycholog

rok szkolny

rok szkolny

rok szkolny

maj/czerwiec




3.Uczen ma motywacje
do uczenia sig,
podnoszenia swoich

1. Organizacja na terenie szkoty réznorodnych kot
zainteresowan.

chetni nauczyciele

rok szkolny

kompetencji. Bierze 2. Stwarzanie sytuacji dydaktyczno — wychowawczych | nauczyciele rok szkolny
udziat w ré6znych wdrazajacych uczniéw do samoksztatcenia i pracy
formach rozwijajacych | zespotowej, a takze do kreatywnosci, innowacyjnosci,
zainteresowania i w przedsi¢biorczo$ci i aktywnosci.
zyciu kulturalnym
srodowiska lokalnego. 3. Prowadzenie obserwacji pedagogicznej w trakcie nauczyciele, wychowawcy, | rok szkolny
biezacej pracy, majacej na celu rozpoznanie u uczniow | specjalisci
trudno$ci w uczeniu si¢, potencjatu ucznia,
zainteresowan, szczegdlnych uzdolnien.
3. Realizacja projektu Ponadnarodowa mobilnosé koordynator projektu: rok szkolny
uczniéow W ramach programu ERASMUS, Katarzyna Glinka
finansowanego ze $rodkow Unii Europejskiej. Tytut
projektu: Start w naszq mobilnos¢ w Europie.
4.Nauczyciele 1. Nauczyciele stanowig przyktad swoja osoba zgodnie z | dyrekcja, nauczyciele rok szkolny
prezentuja prawidtowe | przyjetymi zasadami i normami spoltecznymi.
wzorce zachowan.
5. Rodzice rozwijaja 1. Rodzice uczestnicza w zebraniach szkolnych rodzice rok szkolny
kompetencje spoteczne | i klasowych.
swoich dzieci.
2. Wspotdziataja przy rozwigzywaniu konfliktow rodzice rok szkolny
1 sporow szkolnych.
3. Podnoszg swoja wiedze i umiejetnosci wychowawcze | rodzice rok szkolny
uczestniczac w spotkaniach o charakterze edukacyjnym.
4. Rodzice $cisle wspolpracuja ze szkota. rodzice rok szkolny




5. Rodzice wpajajg swoim dzieciom normy i zasady
pozadane spotecznie.

rodzice

rok szkolny

Bezpieczenstwo -
profilaktyka
zachowan
ryzykownych

1.Uczen uczy si¢
w bezpiecznej
i przyjaznej szkole.

1.Zajecia integracyjne w klasach pierwszych, spotkania
psychologa i pedagoga z uczniami klas I szkoty
ponadpodstawowej - pomoc w adaptacji w nowym
srodowisku szkolnym.

2. Organizowanie imprez i wycieczek integracyjno —
turystycznych z zachowaniem zasad bezpieczenstwa.

3. Zajecia na temat:

Odpowiedzialnos¢ mtodego czlowieka. Przestepstwa,
czyny karalne i reakcja na ich popetnianie,
Socjotechnika informaciji,

Nieznajomos¢ prawa szkodzi - wybrane zagadnienia z
prawa cywilnego i karnego.

4. Przeprowadzenie badania relacji interpersonalnych
technikg socjometryczng J.L. Moreno w klasach
pierwszych.

5. Obserwacja zachowania uczniéw podczas zaje¢ w
szkole, podczas przerw miedzylekcyjnych i poza
terenem szkoty.

6. Wnikliwa analiza sytuacji wychowawczej w klasie
i zdecydowane reagowanie na wszelkie przejawy
agresywnego zachowania.

7. Przypomnienie uczniom zasad zdyscyplinowanego
zachowania na zajeciach realizowanych w szkole 1 poza
nig

psycholog, pedagodzy,
wychowawcy

wychowawcy

doradca zawodowy

pedagog

wszyscy pracownicy szkoty

wychowawcy

nauczyciele

rok szkolny

rok szkolny

rok szkolny

Il semestr, wg

potrzeb

rok szkolny

rok szkolny

rok szkolny




oraz egzekwowanie ich przestrzegania.

8. Kontrola pomieszczen sanitarnych podczas dyzurow.

9. Zapewnienie uczniom wtasciwych warunkéw
sanitarnych w tazienkach.

10. Kontrola realizacji zarzadzenia dotyczacego zmiany
obuwia przez uczniéw na terenie szkoty.

11. Poznanie sytuacji zdrowotnej uczniow.

12. Przekazywanie informacji ewentualnych
problemach zdrowotnych uczniéw uczacym ich
nauczycielom i dyrekc;ji (za zgoda ucznia lub rodzicow
ucznia niepetnoletniego).

13. Opieka psychologiczno - pedagogiczna nad
uczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w
sytuacjach kryzysowych, pochodzgcymi z rodzin
dysfunkcyjnych.

14. Przekazywanie informacji o formach pomocy i
placowkach jej udzielajacych (lekcje wychowawcze,
zebrania z rodzicami, gazetki, rozmowy indywidualne).

15. Pomoc materialna uczniom w trudnej sytuacji

nauczyciele dyzurujacy,
pracownicy administracyjni

dyrekcja, pracownicy
administracyjni
wszyscy pracownicy szkotly

pielegniarka, wychowawcy

pielggniarka, wychowawcy,

pedagodzy, psycholog

wychowawcy, nauczyciele,
pedagodzy, psycholog,
nauczyciel
wspotorganizujacy proces
ksztatcenia, doradcy
zawodowi

pedagodzy, psycholog

wychowawcy, pedagodzy

rok szkolny

rok szkolny

rok szkolny

rok szkolny

rok szkolny

rok szkolny

rok szkolny

rok szkolny




ekonomicznej lub losowej (wspotpraca z osrodkami
pomocy spotecznej, z Rada Rodzicow).

16. Zdecydowane reagowanie na proceder palenia
tytoniu na terenie szkoty.

17. Przestrzeganie zasad bezpieczenstwa
przeciwpozarowego i bhp.

18. Przeprowadzenie ewaluacji w przedmiocie: dziatania
szkoty zwigzane z profilaktyka uzaleznien.

19. Przeprowadzenie badania w przedmiocie diagnozy
sytuacji wychowawczej, czynnikow wptywajacych na
podejmowanie zachowan ryzykownych i czynnikéw
chroniacych.

WSzyscy pracownicy szkoty

wszyscy pracownicy szkoty

pedagodzy, psycholog

pedagodzy, psycholog

rok szkolny

rok szkolny

pazdziernik

maj/czerwiec

2. Uczen ma
swiadomos$¢
rozwaznego i
bezpiecznego
korzystania ze Srodkow
masowej komunikacji
medialnej oraz zna
metody
przeciwdziatania
cyberprzemocy.

1. Omoéwienie zasad bezpiecznego korzystania z
Internetu.

2. Omoéwienie sposobow zglaszania probleméw
zwigzanych z przemoca réwiesnicza, w tym szczegdlnie
przemocg w siecl.

2. Ustalenie zasad klasowych odnoszacych si¢ do
relacji miedzy uczniami 1 zachowan, ktore takie relacje
zaburzaja, w tym réznych typow przemocy rowiesniczej
(z uwzglednieniem jej najnowszych przejawow, takich
jak przemoc elektroniczna).

3. Organizacja spotkan uczniow ze specjalistami na
temat bezpieczenstwa w Internecie.

nauczyciele informatyki

wychowawcy, nauczyciele
informatyki

wychowawcy

wychowawcy, pedagodzy

| semestr

| semestr

wrzesien

wg mozliwosci




4. Indywidualna praca ze sprawcami, ofiarami oraz
swiadkami zdarzen, ktorzy nie zareagowali na przemoc.

psycholog, pedagodzy

wg potrzeb

3. Nauczyciele,
pracownicy
administracyjni, obstuga
rozwijaja swoje
kompetencje z zakresu
profilaktyki zachowan
ryzykownych mtodziezy
zasad bezpieczenstwa.

1. Poszerzanie swojej wiedzy na temat zachowan
ryzykownych mtodziezy poprzez samoksztalcenie
1 udziat w szkoleniach.

2. Przestrzeganie 1 egzekwowanie zasad bezpieczenstwa
w szkole 1 w czasie zaj¢¢ organizowanych poza szkolg.

3. Doskonalenie metod nauczania 1 wlaczanie do swojej
praktyki nauczycielskiej technologii informacyjno-
komunikacyjnych. Poznanie i wykorzystanie w praktyce
nowych narzedzi cyfrowych.

4. Dzielenie si¢ swoimi doswiadczeniami w zakresie
wykorzystania kompetencji cyfrowych w pracy

z uczniami i rodzicami, przygotowanie materiatow —
dobrych praktyk wykorzystania TIK-u na zajeciach.

5. Znajomos¢ procedur postgpowania w sytuacjach
kryzysowych. Zapoznanie si¢ z trescig poradnika
przygotowanego przez Ministerstwo Edukacji
Narodowej pt. BEZPIECZNA SZKOt.A ZAGROZENIA
1 ZALECANE DZIAL.ANIA PROFILAKTYCZNE

W ZAKRESIE BEZPIECZENSTWA FIZYCZNEGO

I CYFROWEGO.(Umieszczenie poradnika na stronie
internetowej szkoty).

6. Dziatania na rzecz poprawy frekwencji na zajeciach
lekcyjnych: systematyczna analiza frekwencji, rozmowy

nauczyciele, pracownicy
administracyjni

wszyscy pracownicy szkotly

nauczyciele

nauczyciele informatyki

wszyscy pracownicy szkoty

nauczyciele, wychowawcy,
dyrekcja, pedagodzy,

rok szkolny, wg
ofert

rok szkolny

rok szkolny

rok szkolny

rok szkolny

rok szkolny




motywujace do systematycznego uczeszczania na
zajecia, interwencje w sytuacji niskiej frekwencji ucznia,
wspolpraca z rodzicami, wspolpraca z instytucjami.

psycholog

4. Rodzice wiaczajg si¢
w oddziatywania
profilaktyczne i
rozwijaja umiejetnosci
w tym zakresie.

1.Uczestniczenie w proponowanych spotkaniach
1 szkoleniach dotyczacych ryzykownych zachowan
mtodziezy.

2. Wspotlpraca ze szkota w sytuacji zachowan
ryzykownych uczniow.

3. Rozwijanie swoich umiejetnosci w zakresie
technologii informacyjno - komunikacyjnych, ktore
umozliwig Korzystanie z dziennika elektronicznego,
komunikowanie si¢ z pracownikami szkoty.

rodzice

rodzice

rodzice

rok szkolny

wg potrzeb

wg potrzeb

9. Ewaluacja programu.

Program Wychowawczo-Profilaktyczny nie jest dokumentem zamknigtym, moze ulegaé zmianom wraz ze zmieniajaca si¢ rzeczywistoscig
wychowawczo — profilaktyczna szkoty. Analiza jego skutecznosci bedzie polega¢ na biezacym monitorowaniu oraz corocznie dokonywanej
ewaluacji wybranych obszaréw. Okresowego podsumowania efektywnos$ci dziatan wychowawczo-profilaktycznych dokonuje w obrgbie zespotu
klasowego wychowawca, a do oceny catoksztattu tych oddziatywan, powotany przez dyrektora szkoty zespot. Wyniki ewaluacji sa jawne i
prezentowane w postaci raportu. Z jego skrocong wersja dyrektor zapoznaje Rade Pedagogiczng, Rade Rodzicow oraz przedstawicieli

Samorzadu Uczniowskiego.

Program wychowawczo — profilaktyczny zostal zatwierdzony przez Rade¢ Rodzicéw w dniu 22.09.2020 r. ,
Rade¢ Pedagogiczng w dniu 30.09.2020 r.




Zakaczniki:

Zalgcznik Nr 1 — Zagadnienia do realizacji na godzinach do dyspozycji wychowawcy.



